
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о клубе «Ветеран» 

  

1. Общие положения 

 

       1.1. Клуб «Ветеран» (далее – Клуб) является любительским творческим объединением 

на добровольных началах граждан пожилого возраста для организации культурного досуга, 

удовлетворения их духовных потребностей и оказания социально-консультативной 

помощи, повышение их жизненной активности. 

       1.2. Клуб создан на базе Центральной городской библиотеки им. А. С. Пушкина. 

       1.3. Деятельность клуба осуществляется на основании нормативно – технологической 

документации МКУ ЦБС г. Черногорска, настоящего Положения. 

 

 2. Цель и задачи Клуба 

         Цель: содействие социальной адаптации пожилых людей на базе работы клуба по 

интересам. 

         Задачи:  

- Создание и развитие творческих связей между членами клуба. 

- Организация досуга членов клуба посредством проведения творческих, интеллектуальных 

и познавательных мероприятий. 

- Развитие сотрудничества между клубом и другими организациями, учреждениями. 

- Расширение кругозора, творческой и познавательной активности членов 

клуба. 

- Продвижение книги и чтения среди участников клуба.  

- Формирование информационной культуры и финансовой грамотности среди участников 

клуба. 

 

3. Основные направления деятельности Клуба 

        Основными направлениями деятельности Клуба являются: проведение вечеров отдыха, 

праздничных мероприятий, концертных программ, поздравление членов клуба с юбилеями, 

памятными датами; организация встреч, бесед, встреч с интересными людьми; организация 

психологических, правовых консультаций с приглашением специалистов различных 

ведомств; обеспечение взаимопомощи и морально-психологической поддержки между 

членами клуба; организация выставок, экскурсий. 

 

4. Организация деятельности Клуба 

       4.1. Членами клуба могут быть граждане, достигшие пенсионного возраста, ветераны 

труда, а также граждане с ОВЗ. 

       4.2. Работа Клуба осуществляется в соответствии с учетом интересов граждан, с 

утвержденным планом работы. 

       4.3. Документация оформляется руководителем Клуба, избранным на общем собрании 

Клуба. В состав общей документации Клуба входит: положение о клубе, список участников, 

план работы клуба на год, отчетная документация. 

 

5. Права и обязанности членов клуба 

5.1. Деятельность клуба строится на принципах уважения интересов и достоинства 

каждого участника творческого объединения, свободы мнений, коллегиальности в принятии 

решений и ответственности за их исполнение, открытости, гласности, демократизма. 

5.2. Члены клуба: 

- принимают участие в проведении мероприятий; 



- представляют интересы клуба и библиотеки в общественных и других организациях; 

- содействуют привлечению других пользователей в клуб; 

- вносят предложения по организации работы клуба. 

5.3. Каждый член клуба имеет право: 

- добровольно вступить в клуб; 

- выносить на рассмотрение клуба предложения по вопросам, являющимся предметом 

деятельности клуба; 

- посещать мероприятия клуба, участвовать в их организации; 

- получать информацию по различным аспектам деятельности клуба; 

- участвовать в разработке и обсуждении плана работы клуба на год; 

- получать своевременную информацию о планах и изменениях в работе клуба. 

5.4. Члены клуба обязаны: 

- выполнять правила участников клуба в соответствии с Положением, планом работы на 

текущий год, 

- бережно относиться к имуществу учреждения, на базе которого создан клуб. 

 

6. Права и обязанности организаторов клуба 

6.1 Организаторы клуба имеют право: 

- на внесение изменений в работу клуба в зависимости от возникающих вопросов; 

- на внедрение в работу клуба инновационных форм. 

6.2 Организаторы клуба обязаны: 

- организовывать деятельность клуба в соответствии с Положением, планом работы на 

текущий год; 

- учитывать интересы и потребности членов клуба; 

- вести документацию клуба. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


